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„Náš ekonomický vývoj v roku 
2022 bol priaznivý a dáva nám 
istotu, že sme na správnej ceste 
k dosiahnutiu nových 
finančných cieľov.“ 

 

 

 

 

Dámy a páni, vážení obchodní 
partneri a zamestnanci, je mi 
potešením predložiť výročnú 
správu spoločnosti SECURITAS SK 
s. r. o., za rok 2022.   

V roku 2022 pokračovala 
spoločnosť SECURITAS SK v  
zotavovaní sa z pandémie a 
posilnení svojho postavenia na 
trhu v oblasti bezpečnosti. 
Zvýšená inflácia a zvýšenie 
ostatných nepriamych nákladov 
spojených s poskytovaním služieb 
boli oblasti, ktorým sme museli 
čeliť a zodpovedne sa postaviť k 
tejto výzve. Neustále pracujeme na 
tom, aby sme boli pripravení na 
náročnejšie časy v čom nás 
podporuje aj náš odolný obchodný 
model založený na dlhodobých 
vzťahoch s klientmi a 
poskytovaním kvalitných služieb 
doplnených o moderné 
inteligentné technológie. 

Náš ekonomický vývoj v roku 2022 
bol priaznivý a dáva nám istotu, že 
sme na správnej ceste k 
dosiahnutiu nových finančných 
cieľov. 

Naším cieľom do konca roka 2025 
je dosiahnuť prevádzkovú maržu 
(EBITA) 6  percent a rozšíriť naše 
podnikanie v oblasti technológií a 
riešení viac ako dvojnásobne z 
hľadiska nárastu tržieb.  

Počas roka sme dosiahli dôležitý 
míľnik v oblasti udržateľnosti, kedy 
sme sa stali prvou nadnárodnou 
spoločnosťou v tomto odvetví, ktorá 
sa zaviazala k iniciatíve Science 
Based Targets (SBTi) a teraz sme v 
procese vývoja a overovania cieľov 
na zníženie vplyvu skupiny 
Securitas na prostredie, v ktorom 
pôsobí. Máme ambiciózne ciele v 
oblasti životného prostredia, 
zdravia a bezpečnosti pri práci 
a rovnosti príležitostí pre našich 
zamestnancov, ktoré sú základom 
už aj tak ambicióznej agendy 
udržateľnosti, ako sa ukázalo, keď 
skupina Securitas získala od 
Upright Project najvyššiu úroveň s 
čistým hodnotením vplyvu AAA. 

Slovo konateľa 
spoločnosti 
Tomáš Kafka 

 

 

 

 

 

 

„Máme ambiciózne ciele v 
oblasti životného prostredia, 
zdravia a bezpečnosti pri práci 
a rovnosti príležitostí pre našich 
zamestnancov.“ 
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STRÁŹNA SLUŽBA 

Ochrana osôb a majetku je našou 
hlavnou úlohou a poskytovanie 
strážnej služby je jednou zo 
základných služieb, ktoré 
poskytujeme. Strážna služba môže 
mať rôzne formy. Medzi 
najčastejšie používané patria napr.: 

- fyzická ochrana (hovorovo 
nazývané aj "ochranka" alebo 
"SBS") na objektoch alebo stavbách 

 - fyzická ochrana na športových a 
kultúrnych udalostiach a i. 

 

SLUŽBY RECEPCIE 

Pracovníci recepcie sú väčšinou 
tými prvými, s ktorými návštevy 
prichádzajú do styku. Preto 
kladieme veľký dôraz pri ich 
nábore. Poskytujeme kombinované 
riešenia, kedy sa naši pracovníci 
recepcie venujú návšteve pri 
zachovaní vysokej úrovne 
profesionality, dôvernosti 
a bezpečnosti. 

 

 

VZDIALENÝ MONITORING (PCO) 

Pripojením bezpečnostného 
systému Vášho objektu, na náš Pult 
centralizovanej ochrany (PCO), 
získate istotu nepretržitého 
dohľadu (monitoringu) nad Vašim 
objektom, bez ohľadu na to, či ide o 
rozsiahle komplexy budov alebo 
chaty, rodinné domy, byty alebo 
vozidlá. 

 

MOBILNÉ PATROLY 

Mobilné patroly majú preventívny 
charakter, ale zároveň sú plne 
pripravené na vykonanie zásahu v 
prípade zistenia narušenia objektu 
alebo vzniku inej mimoriadnej 
udalosti. 
Táto služba je využívaná napr. v 
období dovoleniek, pre objekty v 
odľahlých lokalitách alebo ako 
súčasť mimoriadnych 
bezpečnostných opatrení. 

 

BEZPEČNOSTNÉ TECHNOLÓGIE 

Bezpečnostné technológie 
spočívajú v predaji 
zabezpečovacích zariadení, 
kamerových systémov, 
návštevných systémov, prípadne 
Systému Vision vrátane návrhu a 
montáže. Bezpečnostné 
technológie zahŕňajú aj servisné 
služby. 

 

BEZPEČNOSTNÉ PORADENSTVO 

Poskytujeme širokú škálu 
poradenskej činnosti, zameranú na 
bezpečnostnú problematiku na 
základe našich skúseností a know-
how ako medzinárodnej 
spoločnosti, ktorá pôsobí v oblasti 
komerčnej bezpečnosti niekoľko 
desiatok rokov. 

 

 

BEZPEČNOSTNÉ RIEŠENIA 

Bezpečnostné riešenie je založené 
na ľuďoch, technológiách a 
znalostiach, ktoré sa dopĺňajú, aby 
poskytli najlepšiu možnú úroveň 
zabezpečenia objektu. 

Je to vhodne zvolený mix služieb, 
ktorý je zostavený tak, aby naplnil 
potreby a požiadavky chráneného 
objektu.  

Naše služby 

V Securitas ponúkame najkomplexnejšie portfólio ochranných 
služieb. V poskytovaní bezpečnostných služieb máme dlhoročné 
skúsenosti a využívame pri tom naše medzinárodné know-how.  
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Orgány spoločnosti a jej manažment k 31. decembru 2022 

 

 
 

I. Štatutárny orgán Spoločnosti 

     

    

 

 

II. Vedenie Spoločnosti 

  

 

 

III. Manažment Spoločnosti 
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Ekonomické výsledky 

SECURITAS SK s.r.o. nemá organizačnú zložku v zahraničí. 

                 

 

SECURITAS SK s.r.o. nenadobudla 
v roku 2022 žiadne vlastné akcie, 
dočasné listy, obchodné podiely 
a akcie, dočasné listy a obchodné 
podiely materskej účtovnej 
jednotky.  

Po skončení účtovného obdobia, za 
ktoré sa zostavuje účtovná 
závierka, sa v našej Spoločnosti 
neudiali žiadne udalosti osobitného 
charakteru, ktorých neuvedenie by 
významne ovplyvnilo názor 
užívateľa na túto Výročnú správu. 

Vo februári 2022 vypukol na 
Ukrajine vojenský konflikt, ktorý v 
čase zostavenia tejto účtovnej 
závierky stále trvá. V súvislosti s tým 
došlo k dopadom na podnikanie    z 
dôvodu vojny a ekonomických 

sankcií k nárastu trhových cien 
surovín, palív a energií a k zvýšenej 
volatilite menových kurzov. 
Pretrváva trend vysokej miery 
inflácie, ktorá sa prejavuje na 
zvýšených vstupných nákladoch 
Spoločnosti.  Spoločnosť považuje 
tento konflikt, ako aj vysokú mieru 
inflácie, za udalosť po súvahovom 
dni, ktorá si nevyžaduje úpravu vo 
finančných výkazoch pripravených 
k 31. decembru 2022. Aj keď 
kvantifikáciu prípadných dopadov 
na Spoločnosť nie je v súčasnosti 
možné dostatočne spoľahlivo 
odhadnúť, Spoločnosť analyzovala 
možný vplyv meniacich sa mikro a 
makroekonomických podmienok 
na výkonnosť, finančnú situáciu a 
činnosti Spoločnosti a 
neidentifikovala neistotu v súvislosti 
s nepretržitým pokračovaním vo 

svojej činnosti. Okrem vyššie 
uvedeného do dňa zostavenia 
účtovnej závierky nenastali také 
udalosti, ktoré by si vyžadovali 
zverejnenie alebo vykázanie v 
účtovnej závierke za rok 2022. 

Spoločnosť' nepredpokladá 
významné riziká a neistoty, ktoré by 
mohli vzniknúť z jej činnosti, všetky 
tržby sú realizovane v mene EURO, 
čo eliminuje i kurzové riziko. 

Investičná činnosť 

Spoločnosť naďalej investuje do 
bezpečnostných technológií 
zlepšujúcich kvalitu poskytovaných 
služieb zákazníkom. 

 

Vývoj HV pred zdanením (v tis. €)
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Oblasti vývoja a výskumu 

V tejto oblasti naša Spoločnosť 
nevykazuje žiadnu činnosť. 

 

 

 

Oblasť ochrany životného 
prostredia 

V júni 2022 sa skupina Securitas 
zaviazala k Iniciatíve SBTi na 
zníženie emisií uhlíka. Oblasti pre 
zníženie uhlíka boli rozdelené do 3 
častí: 

Oblasť 1: Primárne zníženie emisií z 
krajín s väčším vozovým parkom 

Oblasť 2: Primárne zníženie emisií z 
prenajatých alebo vlastnených 
priestorov spoločnosti 

Oblasť 3: Primárne zníženie emisií z 
dochádzania zamestnancov a 
nakupovaného tovaru a služieb 
(uniformy a IT). €
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SECURITAS SK – finančné fakty 
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V roku 2022 sme sa zamerali hlavne 
na možnosti vzdelávania 
a zvyšovania kvalifikácie našich 
zamestnancov. Naďalej vo veľkej 
miere sa orientujeme na naše 
vzdelávacie možnosti E-learningu,  

ktorý sa nám osvedčil  ako najlepší 
nástroj na overovanie a získavanie 
informácií a poznatkov pre našich 
zamestnancov. 

Cieľom sociálnej politiky 
spoločnosti ako dôležitej súčasti 
personálnej politiky je rozvoj 
ľudských zdrojov s dôrazom na 
chápanie zamestnanca ako 
osobnosti, ktorú je potrebné viesť 
k docieleniu zámerov spoločnosti 
a súčasne dbať o jeho 
sebarealizáciu a pracovné 
uspokojenie.  

V sociálnej politike spoločnosti sa 
kladie osobitný dôraz na využívanie 
motivačných nástrojov (využívanie, 
príspevkov zo sociálneho fondu, 
zlepšenie pracovných podmienok, 
vzdelávanie a pod.), ako aj 
využívania nástrojov selektívneho 
odmeňovania, ktorého cieľom je 
objektívnejšie ohodnotiť pracovné 
výkony jednotlivých zamestnancov. 
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Oblasť pracovnoprávnych vzťahov a zamestnanecké výhody 

  

Rozvoj  

zamestnancov 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Starostlivosť o  

zamestnancov  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Výročná správa SECURITAS SK              
2022 

 

  

 

  

 

  

See a 

different 

world. 



Výročná správa SECURITAS SK                   
2022 

 Strana 1/1 

 

   

 

Príl

oh

a:   

Úč

to

vn

á 

uz

ávi

er

ka 

k 3

1. 

de

ce

m

br

u 

20

21 

a s

pr

áv

a 

au

dít

or

a 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
I. 

 

Garancia kvality 

 

Vieme, že každý zákazník je svojím spôsobom špecifický, čo sa odráža aj v 
požiadavkách na zaistenie bezpečnosti.  Z toho dôvodu naše služby 
prispôsobujeme všetkým potrebám a požiadavkám našich zákazníkov. 
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Prevzatie vedenia v oblasti 
technológií 

 

 

 

Kľúčovým prvkom stratégie 
Securitas je podpora inovácie 
nových služieb – cestu, ktorú 
sme začali s cieľom stať sa 
partnerom inteligentných 
ochranných služieb v 
celosvetovom meradle a viesť 
transformáciu bezpečnostného 
priemyslu. 

 

 

Strážna služba zameraná na 
ziskovosť 

 

 

 

 

Zameranie na ziskovosť 
prostredníctvom aktívneho 
riadenia portfólia v stabilnom 
podnikaní v oblasti fyzického 
stráženia vysokých opakujúcich 
sa výnosov s mierou udržania 
klientov približne 90 %.  

 

 

 

 

Váš lokálny partner v oblasti 
bezpečnostných riešení 

 

 

 

Partner bezpečnostných riešení s 
poprednou technológiou a 
odbornými znalosťami. Vďaka 
kombinácii šiestich služieb, ktoré 
prispôsobujeme na mieru 
dokážeme poskytovať komplexné 
bezpečnostné riešenia globálnym 
klientom ako aj malým a stredným 
podnikom. 

 

 

Globálna platforma na 
podporu inovácií 

 

 

 

 

Silná globálna technologická 
platforma na podporu inovácií pre 
riešenia novej generácie. V roku 
2022 začala spoločnosť 
SECURITAS SK s implementáciou 
aplikácie MySecuritas, ktorá 
ponúka prehľad o 
bezpečnostných službách a tak 
isto umožňuje správu služieb. 

Štyri oblasti zamerania na dosiahnutie 
našich cieľov 
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Securitas & Science 
based target 
initiative (SBTi) 
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V Securitas chápeme rozhodujúcu 
úlohu, ktorú podniky zohrávajú pri 
vytváraní udržateľnej budúcnosti pre 
našu planétu a sme odhodlaní 
prispieť svojou časťou. Naša 
stratégia trvalej udržateľnosti 
načrtáva náš prístup k vyváženiu 
ekonomického rastu so sociálnou a 
environmentálnou zodpovednosťou 
Sme hrdí na pokrok, ktorý sme 
doteraz dosiahli, no uvedomujeme si, 
že vždy môžeme urobiť viac. To je 
dôvod, prečo sme si stanovili 
krátkodobé a dlhodobé ciele 
udržateľnosti a kroky, ktoré 
podnikneme, aby sme naďalej 
zlepšovali našu výkonnosť v tejto 
oblasti.  

Vedenie nášho podnikania 
udržateľným spôsobom je 
nevyhnutné na zabezpečenie toho, 
aby sme spoločne dosiahli ciele OSN 
v oblasti udržateľného rozvoja (SDG 
– Sustainability development goals) a 
SBT. V súlade s SDG pomáhame 
robiť  Váš svet bezpečnejším 
miestom prostredníctvom našej 
stratégie „3P“: People, Planet, 
Prosperity: 

 

Ľudia (People)  
Naším cieľom je rôznorodé 
zastúpenie v celej spoločnosti. 
Zaväzujeme sa k rovnakému 
odmeňovaniu, bezpečným 
pracovným podmienkam, rodovej 
vyváženosti a inkluzívnemu 
pracovnému prostrediu. 
 
Planéta (Planet)  
Prostredníctvom nášho 
ambiciózneho záväzku znížiť našu 
environmentálnu stopu sme prvým 
globálnym poskytovateľom 
ochranných služieb, ktorý plne 
integroval SBTi vo všetkých troch 
rozsahoch, aby sa stal klimaticky 
neutrálnym. 
 
Prosperity (Prosperita)  
Vytvárame pracovné miesta a 
ekonomické zabezpečenie pre  
340 000 ľudí na celom svete. 
Zamestnávame cca. 100 000 ľudí 
každý rok, vďaka čomu sme 
dôležitým prispievateľom do 
spoločnosti a komunít na celom 
svete.  
 

  

 

 

 

 

  

3P. 

Securitas & Iniciatíva Science based target (SBTi) 
 

V júni 2022 sa skupina Securitas zaviazala k Iniciatíve SBTi na zníženie emisií uhlíka. Následne 
v júli 2022 vedenie skupiny a predstavenstvo schválili environmentálne ciele spoločnosti 
Securitas na zníženie emisií v súlade s požiadavkami SBTi. 

People 

Planet 

Prosperity 
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Čestnosť 
Ostražitosť 
Užitočnosť 

Naše hodnoty? Robia nás tým, kým sme. 
ČESTNOSŤ 

Pracovník Securitas je čestný a preto je schopný pracovať u 
zákazníka samostatne (strážiť majetok a priestory vrátane 
cenností). Čestnosť v našom pojatí znamená  otvorenú 
komunikáciu vrátane práva vyjadriť vlastný názor a poukázať na 
nedostatky.  

OSTRAŽITOSŤ 

Profesionalita znamená vidieť, počuť a hodnotiť. Pracovník 
Securitas je vždy pozorný a často si všíma veci, ktoré druhí 
nevnímajú.  

UŽITOČNOSŤ 

Pokiaľ je to potrebné, pracovník Securitas ponúkne pomoc, a to aj 
v prípade, keď to nie je v priamom vzťahu k činnosti, ktorú 
vykonáva.  

 


